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Пәннің мақсаттары мен міндеттері:

Курстың мақсаты – студенттердің әлеуметтік-педагогикалық менеджменттің  ғылыми теориялары мен білім мекемелерін  басқару туралы білімдерін қалыптастыру және оларды менеджмент саласындағы шетел және отандық идеялармен таныстыру. 
Курстың міндеттері: 
· «менеджмент» және «әлеуметтік-педагогикалық менеджмент» ұғымдарының мәнін ашу;               
· білім беру жүйесіндегі басқару нысандарын талдау, басқару стратегиясының   тиімділігінің  басқарудың негізгі нысанын  таңдаумен байланысын көрсету; 

· басқарудың  тұжырымдамалық негіздері, тәсілдері,технологиялары туралы білім  мазмұнын меңгерту;

· білім беру жүйесіндегі  басқару іс-әрекеттер дағдыларын қалыптастыру (нақты жағдайларды, бағыттарды  талдау, іс-қағаздарына сараптама жасау, дискусссияларды ұйымдастыру)  туралы түсініктерін кеңейту. 

ПӘННІҢ ҚҰРЫЛЫМЫ МЕН МАЗМҰНЫ

	Ап
та
	Тақырыптардың аты 
	Сағат саны
	Макси

мал балл 

	МОДУЛЬ 1 . ӘЛЕУМЕТТІК-ПЕДАГОГИКАЛЫҚ МЕНЕДЖМЕНТТІҢ ТЕОРИЯЛЫҚ НЕГІЗДЕРІ

	1
	1 дәріс. Басқару-менеджмент  қызметінің даму тарихы, үрдіс ретіндегі  ғылыми-  теориялық  негіздері
	1
	2

	
	1 практикалық сабақ . Басқару-менеджмент  қызметінің  әлеуметтік-педагогикалық мазмұны, ерекшеліктері 
	1 
	3

	
	2 дәріс. Әлеуметтік-педагогикалық қызметті  басқару   ұстанымдары 
	
	

	2 

	2 практикалық сабақ Әлеуметтік-педагогикалық менеджмент ұғымының қазіргі  мәні, сипаттамасы 
	1
	2

	
	 Бақылау жұмысы. Педагогикалық  басқарудың   менеджменттік    мақсаттары мен міндеттері.  
	1 
	3

	
	3дәріс. Білім беру мекемелерін  басқарудағы  отандық және шетел идеялары және әдістері 
	
	2

	3 
	3 практикалық сабақ. Білім беру ұйымдарын әлеуметтік-педагогикалық тұрғыда  басқару ерекшеліктері мен әдістері 
	1
	2

	
	1 СӨЖ: «Менеджмент», «басқару», «педагогикалық», «педагогикалық-әлеуметтік менеджмент» ұғымдарына  анықтама беру,  салыстырмалы кесте құру       
	1
	15

	
	МОДУЛЬ 2. БІЛІМ  БЕРУ ҰЙЫМДАРЫН БАСҚАРУДАҒЫ ӘЛЕУМЕТТІК-ПЕДАГОГИКАЛЫҚ МӘДЕНИЕТ

	4
	4 дәріс. Ұйым басшысына қойылатын талаптар және оның  көшбасшылық әлеуеті: мазмұны, даму мүмкіндіктері 
	1
	2

	
	4 практикалық сабақ. ұйымдастырудағы көшбасшылықтың отандық және шетел тұжырымдамаларында сипатталуы 
	1
	2

	
	Бақылау жұмысы.Т арих ағымында: «Көшбасшылық құпиялары» ( уақытпен байланыс , жетістіктер баспалдағы,  даналық, ұлағатты ой-пікірлер, және т.б түрлері
	
	

	5
	5 дәріс. Әлеуметтік-педагогикалық  қызмет еңбегін ғылыми тұрғыда ұйымдастыру мәселелері  
	1
	2

	
	5 практикалық сабақ. Әлеуметтік-педагогикалық  қызметтегі тайм- менеджмент 
	1 
	3



	6
	6 дәріс. Басқару-менеджментте  қызметкерлерді таңдау технологиясы 
	1
	2

	
	6 практикалық сабақ.   Басқару-менеджменттегі   қызметкерлерді таңдау  әдістеріне сипаттама. 
	1 
	4

	
	2 СӨЖ: «Тайм- менеджмент» немесе  кәсіби қызметте   табысқа жету жолдары»  тақырыбына реферат дайындау 
	
	15

	7
	7дәріс.Әлеуметтік-педагогикалық менеджменттегі жетекшілік және  педагогикалық ұжым құру   
	1
	2

	
	7 практикалық сабақ. Әлеуметтік-педагогикалық басқарудағы  вербальды және вербальды емес  қатынас мәдениеті 
	1 
	3


	
	Бақылау жұмысы.Табысты педагогикалық ұжым құру талаптары мен әдістері  
	
	

	
	1 Аралық бақылау
	
	100

	МОДУЛЬ 3.  БАСШЫНЫҢ  ӘЛЕУМЕТТІК-ПЕДАГОГИКАЛЫҚ МЕНЕДЖМЕНТТЕГІ ҚЫЗМЕТІ 

	8
	8 дәріс. Талдау- әлеуметтік-педагогикалық  қызметті басқару функциясы ретінде 
	1
	2

	
	8 практикалық сабақ  Мақсаттылықтың  әлеуметтік-педагогикалық  қызметті басқарудағы орны  
	1 
	3

	9
	9 дәріс. Болжау және жоспарлау- басқару   функциясының құрамдас  бөліктері. 
	1
	2

	
	9 практикалық сабақ   Педагогикалық  басқаруда  ұжымішілік қызметтің  салалық бөлінуі 
	1
	3

	
	4 СӨЖ: Ұжым басшысының тұлғасы  және басқаруға  қажетті сапалық қабілеттіліктер мен адами қасиеттер. Басшының имиджі.   
	
	15

	10
	10 дәріс.Әлеуметтік-педагогикалық менеджментті бақылау.
 Басқару және бақылауды ұйымдастыру  түрлері   
	1
	2

	
	10 практикалық  сабақ. Білім беру мекемелерінде іс-қағаздарын жүргізу  
	1 
	3

	
	Бақылау жұмысы. Әлеуметттік-педагогикалық  менеджменттегі өзара  ынтымақтастық
	
	15

	11
	11 дәріс. Басқару  қызметіндегі кездейсоқ және қауыпты жағдайлар және оларды тиімді шешу жолдары  
	1 
	2

	
	11 практикалық сабақ. Басқаруда заңға жүгіну, шешім қабылдау талаптары және әдістері  
	1 
	3

	12
	12 дәріс. Әлеуметтік-педагогикалық менеджменттегі мотивация және ынталандыру  
	1
	2

	
	12 практикалық сабақ Педагогикалық басқару қызметіндегі саясат: шешім қабылдау әдістері,  ынталандыру, мотивация жолдары.
	1
	2

	
	5 СӨЖ: Білім беру  ұйымдарындағы кадр мәселесі. Қазіргі мектеп менеджерінің моделі  
	
	15

	        МОДУЛЬ 4.  БІЛІМ БЕРУ МЕКЕМЕЛЕРІ  БАСШЫСЫНЫҢ ӘЛЕУМЕТТІК-ПЕДАГОГИКАЛЫҚ ҚЫЗМЕТІНІҢ САПАЛЫҚ МЕНЕДЖМЕНТІ 

	13
	13 дәріс Мониторинг және маркетингтің  білім беру ұйымдарын басқарудағы орны мен рөлі 
	1
	2

	
	13 практикалық сабақ. Басқару қызметінде келісссөз жүргізу, жиналыс өткізу ережелері 
	1 
	

	14
	14 дәріс  Білім беру ұйымдарындағы менеджменттің сапасы және тиімділігін бақылау    мен тексеру жұмыстары   
	1
	2

	
	14 практикалық сабақ Мектепішілік бақылау-басқару қызметін  жақсарту  әдісі    ретінде 
	1 
	2

	
	Бақылау жұмысы . Әлеуметтік-педагогикалық менеджменттегі отандық және шетелдік  басқару теориялары 
	
	15

	15
	15 дәріс Білім беру ұйымдарында әдістемелік жұмыстарды  ұйымдастыру жолдары 
	1 
	2

	
	15 практикалық сабақ. Әлеуметтік педагогтің кәсіби өзіндік менеджменті  
	1 
	3

	
	2 Аралық бақылау 

	
	100

	
	Емтихан 
	
	100
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ПӘННІҢ АКАДЕМИЯЛЫҚ САЯСАТЫ

Жұмыстардың барлық түрін көрсетілген мерзімде жасап тапсыру керек. Кезекті тапсырманы орындамаған, немесе 50% - дан кем балл алған студенттер бұл тапсрманы қосымша кесте бойынша қайта жасап, тапсыруына болады.Орынды себептермен зертханалық сабақтарға қатыспаған студенттерге оқытушының рұқсатынан кейін лаборанттың қатысуымен қосымша уақытта зертханалық жұмыстарды орындауға болады. Тапсырмаларды  толық  өткізбеген студенттер емтиханға жіберілмейді.Бағалау кезінде студенттердің сабақтағы белсенділігі мен сабаққа қатысуы ескеріледі.Сабақ барысында туындаған мәселелер бойынша толерантты болыңыз, яғни өзгенің пікірін сыйлаңыз. Келіспейтін мәселе, немесе сұрақтар  болса, қарсы пікіріңізді әдептілікпен  білдіріңіз. Плагиат және басқа да әділсіздіктерге  жол берілмейді. 

СӨЖ, аралық бақылау және қорытынды емтихан тапсыру кезінде көшіру мен сыбырлауға, біреулерден  көшіруге, басқа студент үшін емтихан тапсыруға тыйым салынады. Курстың кез келген мәліметін бұрмалау, Интранетке рұқсатсыз кіру және  алдын-ала дайындалған жауаптарды   қолдану мен айналысса, студент «F» қорытынды бағасын алады. Өзіндік жұмысын (СӨЖ) орындау барысында, оның тапсыруы мен қорғауына қатысты, сонымен өткен тақырыптар бойынша қосымша мәлімет алу үшін және курс бойынша басқа да мәселелерді шешу офис-сағаттарда қарастырылады.  
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	А-
	3,67
	90-94
	

	В+
	3,33
	85-89
	Жақсы 
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